
 

Demande d'appel interne/externe (*) 
 
Tout collaborateur peut contester la classification sectorielle que l’employeur lui attribue en 
introduisant un appel motivé (cf. pour plus d’informations, le chapitre 2 du manuel pour les entreprises 
d’assurances). 
 
Si vous souhaitez faire usage de cette possibilité d'appel, nous vous prions de compléter le présent 
formulaire et de le remettre au responsable des ressources humaines de votre entreprise. 
 
Je soussigné,  
……..…………………………………………………………………………………..............(nom et prénom) 
……………..………………………………………………………………………………………….(entreprise) 
…………………………………………………………………………………………..(adresse de l’entreprise) 
………………………….………………………………………………………..……….(département/division) 
...................................................................................................................................(titre de la fonction) 
.........................................................................................................................................(adresse privée) 
…………………………………………………………………………………………(n° de téléphone ou gsm) 
………………………………………………………………...…………………………( adresse électronique),
introduis une demande d'appel contre le résultat de la classification de ma fonction pour les motifs 
suivants (cochez les mentions utiles) : 
 

0 j'estime que les procédures de la CCT sectorielle n'ont pas été respectées 
 
0 je conteste l’attribution de la classe sectorielle suivante …… à ma fonction d'entreprise 
(p. ex. par rapport à la fonction de référence sectorielle qui m’a été attribuée) 

 
Décrivez ci-après la/(les) raison(s) spécifique(s) de votre demande d'appel.  

A l’appui de cette demande d’appel, il est demandé de fournir : l’intitulé de la fonction de référence 
sectorielle à laquelle votre fonction a été comparée et la description de votre fonction d'entreprise. 
 
Accusé de réception    Signature du demandeur 
par l’employeur 
  
Date……………………………………….. Date ……….……………………………… 
Signature………………………………….. Signature………………………………….. 

(*) Biffez la mention inutile 

Motivation de l'appel (soyez clair et complet) :  
 


